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Nr.20543/12.04.2023

ANUNT

Priméria oragului Bragadiru, judetul Ilfov, cu sediul in orasul Bragadiru, Sos. Alexandriei, nr.
249, jud. Ilifov, in temeiul Ordinului 166/2023 ce a fost publicat in Monitorul Oficial, Partea I nr. 68
din 26 ianuarie 2023, scoate la concurs urmatorul post contractual vacant:

1 post - medic generalist/specialist - scolar, confirmat in specialitatea medicind generald/medicina de

familie cu norma partiala 0.75, din cadrul Compartimentului Asistentd Medicald — Primaria Oras
Bragadiru, judetul Ilfov, pe durata nedeterminata — in cabinetul scolar al Scolii Gimnaziale nr. 1-
Bragadiru, situata in Sos Alexandriei nr. 243.

I.  PRINCIPALELE CERINTE SPECIFICE POSTULUI SUNT:

Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs §i a ocuparii functiei
contractuale stabilite pe baza atributiilor corespunzitoare postului, sunt:
Conditii specifice de participare la concurs:

- Studii de specialitate**: studii universitare de licentd absolvite cu diplomai, respectiv studii
superioare de lungd duratd, absolvite cu diplomd de licentd sau echivalenta in domeniul
medicind, specializare medicind generald/medicina de familie

- Cerinte specifice*** (conform art. 542 alin. (1) si (2) din O.U.G. 57/2019): Membru al

Colegiului Medicilor cu certificat vizat pentru anul in curs.

Vechime in specialitatea studiilor : minim 5 ani

abilitdti de comunicare si relatii publice.

capacitate deplind de exercitiu

abilitéti de lucru in echipa

disponibilitate la program flexibil

raspunde de starea de curdtenie si igiena in sectorul repartizat

raspunde de inventarul incredintat

stie si foloseasca ustensilele de lucru precum si produsele din dotare

efectueaza deplasiri in interes de serviciu, in limita sarcinilor, atributiilor si responsabilitatilor

din fisa postului

e efectueazd si alte sarcini trasate de cdtre conducere in limita capacititii sale fizice si
intelectuale si a programului de lucru

cunostinte de legislatie specifice locului de munca

cunostinte in domeniul Sanatatii Securitatii in Munca si PSI

e ® & o & o o o

II. CONDITIILE NECESARE OCUPARII UNUI POST DE NATURA CONTRACTUALA
VACANT SAU TEMPORAR VACANT:

Art.3

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant dintre cele prevazute la art. 1 persoana care
indeplineste conditiile prevazute de Legea nr. 53/2003 - Codul muncii. republicatd, cu modificarile si
completérile ulterioare, §i cerintele specifice prevazute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile §i completarile

nltarinara:
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a) are cetdfenia romand sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;

c¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii.
republicatd, cu modificdrile si completirile ulterioare;

d) are o stare de sdndtate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestati pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitétile sanitare abilitate;

¢) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate gi, dupé caz, alte condifii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs, inclusiv conditiile de exercitare a profesiei;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru savérgirea unei infractiuni contra securitd{ii nationale,
contra autoritdtii, contra umanitdtii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
inféptuirii justitiei, infractiuni sdvarsite cu intentie care ar face o persoand candidatd la post
incompatibili cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfagura activitatea de care s-a folosit pentru
sivrsirea infractiunii sau fafi de aceasta nu s-a luat mésura de siguranté a interzicerii ocupdrii unei
functii sau a exercitérii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum §i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru
domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h) din Hotararea Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice.

IIl. DOCUMENTE NECESARE DOSARULUI DE CONCURS

Art. 34, — In vederea participarii la concurs, candidatii depun dosarul de concurs in termen de 10
zile lucritoare de la data afisarii anuntului pentru ocuparea unui post vacant, respectiv de 5 zile
lucritoare pentru ocuparea unui post temporar vacant.

Art 8
(2) In vederea inscrierii pentru concurs, a cirui publicitate a fost asiguratd conform legii, candidatul
va depune la unitatea care a publicat postul un dosar cuprinzand urmatoarele documente:

a) formularul de inscriere la concurs, conform modelului previizut in anexa nr. 2 la Hotérdrea
Guvernului nr. 1.336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea
carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice (HG nr. 1.336/2022).

b) copia de pe diploma de licentd si certificatul de specialist sau primar pentru medici, medici
stomatologi., farmacisti si, respectiv, adeverintd de confirmare in gradul profesional pentru biologi,
biochimisti sau chimisti;

¢) copie a certificatului de membru al organizatiei profesionale cu viza pe anul in curs;

d) dovada/inscrisul din care s rezulte ci nu i-a fost aplicatd una dintre sanctiunile previzute la art.
455 alin. (1) lit. e) sau f), la art. 541 alin. (1) lit. d) sau ), respectiv la art. 628 alin. (1) lit. d) sau ¢) din
Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatitii, republicata, cu modificérile si completarile
ulterioare, ori cele de la art. 39 alin. (1) lit. ¢) sau d) din Legea nr. 460/2003 privind exercitarea
profesiunilor de biochimist, biolog si chimist, infiinfarea, organizarea si functionarea Ordinului
Biochimistilor, Biologilor si Chimistilor in sistemul sanitar din Romaénia;

e) acte dovedltoare pentru calcularea punctajulm prevazut in anexa nr. 3 la ordin;
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g) certificatul de integritate comportamentald din care sd reiasd cd nu s-au comis infractiuni
previazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la
persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum §i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrigi pentru
posturile din cadrul sistemului de invitdmant, sanatate sau protectie sociald, precum gi orice entitate
publicé sau privatd a carei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varstd, persoane
cu dizabilitdfi sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau
evaluarea psihologica a unei persoane;

h) adeverintd medicala care si ateste starea de sdnitate corespunzitoare, eliberatd de citre medicul
de familie al candidatului sau de cétre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruldrii
concursului;

1) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea. potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

j) copia certificatului de casétorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupi caz;

k) curriculum vitae, model comun european.

IV. TIPUL PROBELOR DE CONCURS, LOCUL, DATA SI ORA DESFASURARII
ACESTORA

Dosarul de concurs se depune in termen de 10 (zece) zile lucritoare de la afisarea anuntului, la
sediul Primiiriei orasului Bragadiru, soseaua Alexandriei, nr. 249, judetul Ilfov - Biroul Resurse
Umane, Pregatire Profesionala si Protectia Muncii

Data limita depunere dosare: 03.05.2023, ora 10:00, la sediul Primériei orasului Bragadiru.

Concursul incepe in data de: 17.05.2023 ora 10:00 — proba scrisi la sediul Primdriei orasului
Bragadiru - Alexandriei, nr. 249

Proba practica — la sediul Primdriei orasului Bragadiru - Alexandriei, nr. 249

Selectia dosarelor se face in maximum 2 zile lucritoare de la data expiririi termenului de
depunere a dosarelor, iar rezultatul se afiseazd de cétre secretarul comisiei de concurs, la sediul
autoritatii/institutiei publice in termen de o zi lucritoare.

Notarea probei scrise/practice §i a interviului se face in termen de maximum o zi lucritoare de la
finalizarea fiecdrei probe.

Comunicarea rezultatelor la fiecare proba a concursului, se face prin specificarea punctajului
final al fiecdrui candidat i a mentiunii >’>ADMIS’’ sau ’RESPINS”’ in termen de maximum o zi
lucritoare de la data finalizirii probei.

Contestatiile pot fi depuse la sediul Primariei orasului Bragadiru in termen de cel mult o zi
lucrdtoare de la data afigdrii rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la data afisarii rezultatului
probei scrise/probei practice/ interviului.

A.Concursul de ocupare a postului mentionat se va desfiasura cu incepere din data de
17.05.2023 ( proba scrisa), la ora 10,00, la sediul unititii si va consta in doua probe, astfel:
-Proba nr.1-proba scrisa — punctaj maxim -100 puncte
-Proba nr.2- practica- punctaj maxim- 100 puncte
Proba practica va fi sustinutd doar de catre candidatii declarati admisi la proba scrisa.

Sustinerea probei practice se va desfasura potrivit celor mentionate in tematica si conform criteriilor
stabilite de comisia de specialitate.

Numadrul de subiecte si timpul de executare a probei practice vor fi stabilite de catre comisia de
specialitate in ziua sustinerii acesteia.
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in cazul in care numarul de candidati este mic §i nu exista contestafii, in urma analizei si
hotérérii comisiei de concurs, probele se pot degfigura in aceeasi zi. Acest lucru va fi anuntat in timp
util cétre tofi candidatii care au promovat prima proba, odati cu afisarea rezultatelor acesteia.

Punctajul minim de promovare este de 50 de puncte, ca punctaj general, dar si individual
pentru fiecare dintre probe.

B.SOLUTIONAREA CONTESTATIILOR

Dupa afisarea rezultatelor, cadidatii nemulfumiti pot depune contestatie in termen de cel mult o zi
lucratoare de la data afisarii rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la data afisdrii rezultatului
probei scrise si proba practica sub sanctiunea decaderii din acest drept.
Comunicarea rezultatelor contestatiilor depuse se va face prin afisare la avizierul unitaii precum si pe
pagina de internet a spitalului, imediat dupa solutionarea acestora.
Afigarea rezultatelor se va face imediat dupi incheierea fiecarei probe, in termen maxim de cel mult o
zi lucratoare, in functie de numarul de candidati.
Afigarea rezultatelor concursului se va face dupa incheierea si notarea ultimei probe.

>

V.PERSOANA DE CONTACT:
Oanta Monica Georgiana — Biroul Resurse Umane, Pregatire Profesionala si Protectia Muncii
telefon: 021 / 448.07.95,
¢.mail — resurseumane@primariaorasbragadiru.ro

Noti: Rezultatele selectarii dosarelor de inscriere si comunicarea rezultatelor la probele concursului
se face prin afisare la avizierul unititi §i pe pagina de internet a institutiei,
www.primariaorasbragadiru.ro.

VI. Bibliografie proba scrisa

1. Ord. MS/ME nr.4.629/2021 privind asigurarea asistentei meidicale a prescolarilor, elevilor din
unitdtile de invitimant preuniversitar si studentilor din unitatile de invatimant superior pentru
mentinerea stirii de sindtate a colectivititilor i promovarea unui stil de viafa sinétos

2. Ordin M.S. nr. 377/2017 privind aprobarea normelor tehnice de realizare a programelor
nationale de sanatate public cu modificarile si completirile ulterioare

3. HG nr.589/2007 privind stabilirea metodologiei de raportare si colectare a datelor pentru
supravegherea bolilor transmisibile

4. Ordin MS/MMFPSPV din 17 noiembrie 2016 publicat in MO nr. 994 bis din decembrie 2016
privind criterii medicale si medico- psihologice privind aprecierea deficientelor / afectarilor
functionale produse de boli, tulburdri sau afectiuni ale structurilor si functiilor organismului

5. Ordin MS 1563/ 2008, publicat im MO651/2008 privind aprobarea listei alimentelor
nerecomandate prescolarilor si scolarilor si a principiilor care stau | abaza unei alimentatii
sandtoase pentru copil si adolescenti

6. Ordin MS nr.653 din 25/09/2001 privind atributiile medicilor din cabinetele medicale din
gradinite, scoli si unitéti de Invatimant superior privind asistenta medical preventivi

7. Ciofu Carmen, Ciofu Eugen — ,.Esentialul in pediatrie” 2017, Editura Amaltea

8. Chiotan Mircea — ,.Boli infectioase™ 2011, Editura National

9. Harrison — ,,Manual de medicina interna” editia 18

VILTematica proba scrisa si proba plractica
1. Somatometria prescolarului si scolarului
2. Febra la copil
3. Anginele la copil
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Abdomenul acut la copil
Toxiinfectiile alimentare
Abdomenul cronic dureros la copil
Icterul la copil
Cefaleea
. Hipertensiunea arteriala
. Obezitatea
. Diabetul zaharat
. Epilepsia si convulsiile la copil
. Parazitozele cutanate
. Boli cu transmitere sexuali
. Deficite senzoriale la copil
. Astmul bronsic la copil
. Urgentele chirurgicale la copil
. Intoxicatiile acute si cronice la copil
. Evidenta primara la nivelul cabinetului medical scolar
. Triajul epidemiologic
. Alimentatia séndtoasa la copil
. Conditiile igienico-sanitare in gcoli si internate
. Ancheta epidemiologica in focar

. Masuri de dezinfectie a incéperilor in caz de boli transmisibile
26. Concepte si principii in invatimantul special si special integrat

PRIMAR,

GABRIEL LEREFEESCU

SEF BIROU,
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